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AMBITO DE LA
REPRODUCCION

» Oficios del hogar

e Educacién
e Recreacion
¢ Procreacion

ACTIVIDADES

AMBITO DE LA
PRODUCCION

EXTRAPREDIALES

SISTEMA DE
PRODUCCION
AGROPECUARIO

AMBITO DOMESTICO

e Trabajo familiar

e Autoconsumo

e Insumos provenientes de la
Finca y del ecosistema

e Donaciones

e Rentas en especie

AMBITO MONETARIO
e Ventas
e Compra de insumos
i ¢ Alquiler de maquinaria
e Contratacién mano de obra
e Pago de rentas
e Créditos

LA ECONOMIA FAMILIAR RURAL
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|. ASPECTOS PROGRAMATICOS

NOMBRE: PROGRAMA JOVENES RURALES EMPRENDEDORES \
Objetivo: Promover la generacion de ingresos para la poblacién rural, a través del desarrollo de sus
capacidades y competencias, asi como el acompafnamiento y fortalecimiento de las iniciativas
productivas rurales orientadas al autoconsumo, los emprendimientos y/o la creacion empresa.

Beneficiarios: jovenes rurales 15-35 afos nivel 1, 2 y 3 SISBEN; poblacion vulnerable sin limite de edad.

Fomento e impulso emprendimientos

e Desarrollo y fortalecimiento de
competencias: técnicas, asociativas,
organizativa y empresarial.

e 105 disefos curriculares
e 340 horas para emprendimiento Asociatividad
e 440 horas soberania alimentaria Juventud

e 1100 instructores

Formacion especifica fortalecimiento.

Diagndsticos y asesoria personalizada

Gestion de recursos con otras fuentes.
10 disefos fortalecimiento

200 horas fortalecimiento

|+D+l e 109 gestores

/ N /

PLANEACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO
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Empleabilidad en

ocupaciones rurales

ENFOQUE: SISTEMAS PRODUCTIVOS FAMILIARES, INCLUSION/DIVERSIDAD,
IMPACTO SOCIAL

Emprendimientos de autoconsumo y comercializacidon de excedentes

Crear unidades de produccién alimentaria integral y/o de generacion de pequefios excedentes
productivos orientados a la proteccién y recuperacion de alimentos locales, recursos bioldgicos y
conocimiento tradicional, con miras a consolidar |la Soberania alimentaria.

Emprendimientos Bioculturales

1. Identificar los activos bioldgicos y culturales, que permitan la generacion de ingresos monetarios, la
conservacion de ecosistemas, y la valoracién y proteccién del conocimiento tradicional y las practicas
culturales.

2. Implementar emprendimientos a partir de la identificacion de los activos bioculturales que permitan
la generacion la conservacion de ecosistemas, y la valoracién y proteccién del conocimiento
tradicional y las practicas culturales del territorio rural colombiano

Emprendimientos en Agronegocios

Consolidar emprendimientos a través de la vinculacién a mercados agroalimentarios, participando del
abastecimiento de cadenas productivas a nivel local, regional, nacional e internacional.

Ejecutar labores de base técnica operativa requeridas en las actividades del sector rural
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ALGUNAS CIFRAS...

206.000 aprendices al ano
5000 unidades creadas al ano
12.000 unidades activas en los ultimos 4 anos

250 empresas creadas al ano (Fondo Emprendery
otras fuentes)

54% aprendices mujeres
98% Cobertura municipios
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“El método de proyectos es una estrategia de aprendizaje que vincula la ensefanza hacia el
desarrollo de tareas de trabajo o temas complejos de modo integral y practico, con la participacion
activa y autonoma de los alumnos.

El método de proyectos les permite adquirir conocimientos y habilidades de forma auténomay
orientada a la practica, ademas de desarrollar habilidades sociales”1

X AMBIENTE
FORMACION PRODUCCION

Radio de accidn didactica del Matodo de Proyectos
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1. Amords, A. 2011. Desarrollo e implementacién de la Formacidn por Proyectos en el SENA. Un ejemplo de Buenas Practicas en la transferencia metodoldgica. SENA. GIZ



EJECUCION

Disefio Curricular

Proyecto formativo

Guias de aprendizaje
Actividades de aprendizaje

EVALUACION
Proyecto
Aprendizaje

PROCEDIMIENTO GENERAL

I EMPRENDIMIENTO I FORTALECIMIENTO k




'RELACTION DISENO & PROYECTOS
FORMATIVOS-PRODUCTIVOS?

Proyecto especifico segun la concertacion regional.
mp~ Disefio general por actividades econémicas (Aliados comerciales, infraestructura, demanda social
(Sectores, subsectores) y mercados)

Produccion de sorgo para la industria de concentrados

Ej: Emprendedor en produccion de
s p en el municipio de Arjona

cereales

Técnicas para la produccion de granos Técnicas especificas para el manejo del cultivo del
para consumo animal o vegetal, sorgo en esas condiciones regionales, a la luz de
competencias y actividades similares las NCL y las competencias del disefo.

o
— = EMPLEO

JA; Jovenes Rurales Emprendores / programa SENA

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE



lll. Rutas para el emprendimiento rural y
economia familiar.

Figura 8. Mapa mental de un proyecito de vida
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Conocimiento

S
Actividades Emprendimiento

1. Taller perfil emprendedor,

2. Taller educacion financiera
3. Asociatividad (MyCoop)
’ 4. Innovacion

¢ o

liderazgo y trabajo en equipo.

Actividades productivas:

1.Planear y alistar la produccién (Insumos, ambientes, personal,
requerimientos técnicos y normativos, estructura de costos y recursos
necesarios).

2. Desarrollo del producto o servicio (innovaciones o mejoras aplicables).

3. Procedimiento para la produccidn o prestacion del servicio de acuerdo a un
paquete tecnolodgico adaptado a la zona.

4. Determinacion del cumplimiento de objetivos de la produccidn, evaluacion
y correctivos.

Ruta aprendizaje ermprendiriento rural

Resultados

1. Formulacién de proyectos
y viabilidad.

Modelo CANVAS

Ficha técnica

Flujograma produccion.
Estructura organizativa
determinada.

W

EJECUCION:

1. Actividades proyecto
formativo (conjuntas)

2. Ejercicios comerciales

3. Montaje de la unidad
productiva.

4. Meta de ahorro
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CICLO PRODUCTIVO

Real y simulado

Creacién unidad productiva:
., * Caracterizada segun tipo
1. Seleccién estructura .
- acional fortalecimiento.
organizaciona :
Entrega de 5 i . 5 de rol * Georeferenciada
: . Asignacion de roles .
materiales de 8 L, * Materiales entregados
3. Determinacion

formacion _ * Participantes incluidos en
necesidades de )
su totalidad.

financiaciéon



ENFOQUE DIFERENCIA ETNICO Y SOBERANIA ALIMENTARIO




7/\? Ruta aprendizaje @@%@mm@ alimentaria

— Actividades generales del proyecto productivo:
ConOC|m|entos

1. Reconocer la estructura comunitaria,

R

1. Autodiagndstico y objetivos de riquezas locales y necesidades.
desarrollo comunitarios 2. Definir objetivos del proyecto comunitario.
2. Liderazgo y trabajo en equipo. 3. Optimizacion dieta y disponibilidad de
3. Asociatividad alimentos con base en recurso local.
4. Investigacion local 4. Sistematizacion de conocimientos
5. Aplicacion de herramientas ancestrales
participativas 5. Desarrollo de investigaciones locales
; (opcional)

¢ © e o

| SEMESTRE

Creacién unidad productiva:

EJECUCION:
1. Concertacion. 1. Seleccion estructura i .,
.. . * |dea de investigacion
2. Actividades proyecto Entrega de organizacional ) -
. > . g identificada.
formativo materiales de 2. Asignacion de roles )
. . 9 . * Materiales entregados
3. Ejercicios investigacion formacidn 3. Determinacion .. ) )
. . . * Participantes incluidos en
4. Montaje de la unidad oportunidades de )
., . . su totalidad.
formacion y produccién emprendimiento

e Estructura comunitaria

intercultural.
fortalecida



My.Coop My.Coop

Managing your agricultural cooperative Cémao gestienar su cooperativa agropecuaria

Colombia
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CONCLUSIONES

— Desarrollo propio: construccion a partir de la vision local

— Concepcion de ingresos mas alla del ambito monetario: entradas al
sistema que fortalecen la economia familiar.

— Fomento a la asociatividad: confianza, impacto social, reconstruccion
del tejido social.

— Cobertura: se llega a las fincas, veredas y al nucleo de la comunidad.
— Autoempleo, trabajo digno e independiente.



