
Buenas Prácticas en la Formación Profesional en contextos de encierro. 

Industria de la Construcción 

Puerto España - Julio de 2013. 



Antecedentes e Instituciones. 

Acciones desarrolladas en el Maco del 

Plan Nacional de Capacitación para trabajadores.  

Industria de la Construcción. 



Nuestra experiencia. 

Objetivo:  

Desarrollar en los internos las competencias necesarias para que puedan 

reinsertarse laboralmente en la sociedad cuando recuperan su libertad. 

Factores Relevantes: 

Desarrollo de la formación en las unidades penitenciarias. 

Correcta selección de coordinador e instructor. 

Diagrama de cursada flexible.  

Selección de los participantes (guardias). 

Cursos orientados a trabajadores ocupados.  

Certificación de la capacitación. 

Resultados:  

Total 1750 trabajadores formados, en 27 UP de 7 Provincias. 



Nuestra experiencia. FP como herramienta de inclusión. 

Inclusión Laboral. 2011 y 2012 = 1320 alumnos. 

 

16% inserción laboral. 

Inclusión e integración Social.  

Realización de formación para familiares de personas privadas 

de libertad. 

Talleres mixtos abordando Género, Equidad y Derechos. 

Inclusión educativa.  

A través de la experiencia de FP hay casos de reinscripción para 

terminalidad educativa inicial y media. 



Proyecto para evaluar competencias laborales en UP. 

Realizar seguimiento de egresados para obtener indicadores de 

reincidencia. 

Consolidar la continuidad educativa de los egresados de las UP. 

Nuestra experiencia. Acciones en desarrollo. 

Implementación de talleres transversales a la formación en 

oficios para fortalecer las posibilidades de inserción laboral. 

Formación de equipos de instituciones de atención, orientación 

y derivación de personal con derechos vulnerados. 



Otras experiencias. Ministerio de Trabajo Empleo y  

Seguridad Social. 

Seguro de Capacitación y Empleo, esquema integrado de prestaciones. 

Se incorporaron aprox. 3000 participantes. 

Orientación e Inducción al mundo del trabajo; Análisis del perfil laboral; 

Finalización de escolaridad obligatoria; Certificación de Competencias 

Laborales, Prácticas calificantes; Apoyo a la búsqueda de empleo y 

Generación de emprendimientos independientes 

Formación Profesional: 

Los sectores con los que se está trabajando son: Construcción, 

Mecánica automotriz, Gastronómico, Textil y Marroquinería. 



Contactos 

Muchas Gracias! 

 

Fundación UOCRA 

 

Azopardo 954 (C1107ADP) 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires 

Tel.: 54 9 11 4343-5629 / 6803 

Fax: 54 9 11 4343-5383 

 

www.fundacion.uocra.org 

 

http://www.fundacion.uocra.org/

