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REPUBLICA DE HONDURAS

UNA EXPERIENCIA DE
HONDURAS:

PROCESO DE FORMACION DEL
TECNICO EN CULTIVO DE PALMA
AFRICANA
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Es una institucion sin fines de lucro creada para impulsar el desarrollo de
Honduras, con el proposito de elevar la competitividad laboral hondureia

Para el 2025, CADERH sera reconocida nacional e internacionalmente
como una institucion lider en el desarrollo y el fomento de la calidad del
Talento Humano, Empresas y Centros Educativos del pais.

Somos una Institucion que apoya al sector publico y privado en
iniciativas orientadas a fortalecer el desarrollo del Talento Humano, a
traves del asesoramiento, la formacion, certificacion de personas y
centros educativos, y la gestion de programas de empleabilidad vy
emprendedurismo con especial énfasis en el beneficio de los jovenes
gue se encuentran en la linea de pobreza y riesgo social.




B
TV

g

GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DE HONDURAS

* k Y ok *

CADERH "1EP
FORMACION PROFESIONAL AL”A INnstituto Tecnico
INFOTP Identificamos el Talento Humano, lo convertimos en éxito Ho Ernesto Ponce

CADERH cuenta con una red de 19 Centros de Formacion Técnica
Profesional en 8 Departamentos del pais.

CADERH Proporciona:

Asistencia técnica, pedagogica y administrativa a los CFTP
Asesorias técnica puntuales

Capacitaciones al personal técnico y administrativo,

Elaboracion y actualizacién de material didactico y programas
curriculares,

Certificacion de los jovenes egresados de los CFTP e instructores
Fondos y materiales a través de los proyectos que CADERH
gestiona.

7. CADERH da las normas y procedimientos y supervisa su aplicacion
con el seguimiento del Plan de Calidad de Mejora Continua de cada
Centro de Formacion.
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Ernesto Ponce
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UNA INICIATIVA QUE NACE PARA CUBRIR LA DEMANDA
DE MANO DE OBRA CALIFICADA

1. CADERH trabaja con el CFTP asociado, Ernesto Ponce desde hace mas de 15 afios.
Este Centro fue fundado por varias cooperativas de la zona que conforman
Hondupalma y el principal rubro es el Cultivo de Palma Africana, su exportacion y
valor agregado del producto.

2. El CFTP es el unico centro de formacion en la zona y en el 2014, se definid en
conjunto con CADERH y las empresas, la necesidad de formar Recurso Humano en
Cultivo de Palma Africana.

3. CADERH e INFOP bajo el “Convenio Cooperacion por la Calidad y Eficiencia
Educativa se inicia la formacion del primer grupo de Técnicos de Cultivo en Palma
Africana, en el Instituto Ernesto Ponce de la Red CADERH.
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FLUJO DEL PROCESO
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“DESARROLLAR LAS COMPETENCIAS PARA EL MANEJO
ADECUADO EN EL CULTIVO DE PALMA AFRICANA”

Tomando como enfoque integrador el Manejo del Cultivo, su administracion,
organizacion y control y manejo de presupuestos.

1. Conoce y aplica normas de seguridad e
higiene en el puesto de trabajo

7. Realiza la siembra de las plantulas en
la plantacion definitiva

aplicando los sistemas Internacional e
inglés.

I 2. Realiza operaciones matematicas I

| 3. Relaciona el desarrollo histérico de la
Palma Africana 8. Realiza la cosecha y transporte del
fruto de la palma africana

suelo y aplica tratamiento en relacion a
plagas y enfermedades, sistemas de riego y [ 9. Maneja costos y elabora presupuestos
drenaje. relacionados con el cultivo de la palma
africana.

5. Conoce y utiliza herramientas, materiales
y equipos empleados en el cultivo,
produccidn y cosecha de Palma africana
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iPOR UNA HONDURAS COMPETITIVA!



