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Modelo Académico
CONALEP FORMA PROFESIONALES TÉCNICOS BACHILLER

CONOCIMIENTOS
SABER

Adquieren y comprenden
conceptos, principios y fundamentos.

HABILIDADES Y DESTREZAS
SABER HACER

Aplican lo aprendido con eficacia y precisión
en diferentes contextos.

ACTITUDES
SABER SER

Desarrollan valores, interés y disposición
para convivir y colaborar.

DESEMPEÑO PROFESIONAL
SABER DESEMPEÑARSE

Demuestran competencia y responsabilidad
en situaciones reales.

RUTA DE FORMACIÓN CONALEP

¿ PARA QUÉ?
Preparar a las y los estudiantes para continuar sus estudios y/o incorporarse
al campo laboral.

Currículum fundamental, 
ampliado y laboral, integrado al 

MCCEMS.

MARCO
CURRICULAR

PRÁCTICA EN
CONTEXTOS REALES

Talleres, laboratorios, prácticas 
profesionales y servicio social.

EVALUACIÓN

Evidencias de desempeño 
vinculadas a los planes y 

programas de estudio.

CERTIFICACIÓN
DE COMPETENCIAS
Reconocimiento oficial de 

conocimientos, habilidades y actitudes 
basados en un Estándar de 

Competencias.

INSERCIÓN LABORAL
O CONTINUIDAD

Más oportunidades para un mejor 
futuro.



Oferta Educativa

314
PLANTELES

Red nacional

32
ENTIDADES FEDERATIVAS

Presencia nacional

69
CARRERAS

Oferta nacional

PLANTELES

71 ENFERMERÍA 
GENERAL

24
Entidades

5 ENFERMERÍA 
COMUNITARIA

2
Entidades

3 SALUD 
COMUNITARIA 1

Entidad

CARRERA            PRESENCIA



Nuestras carreras del área de salud cuentan con la Opinión 
Técnica Académica (OTA), emitida por la Comisión 
Interinstitucional para la Formación de Recursos Humanos para 
la Salud (CIFRHS) de la Secretaría de Salud Federal.

Respaldo
académico

La OTA constituye el respaldo 
académico de esta oferta 
educativa y permite su 
vinculación con los campos 
clínicos para el desarrollo de 
las prácticas 
correspondientes.

Práctica en
campos clínicos

Las y los estudiantes realizan 
prácticas en campos clínicos 
desde el 2.º y hasta el 6.º 
semestre, dando continuidad a 
su formación académica en 
espacios del sector salud.

Servicio
Social

La formación continúa con el 
Servicio Social, manteniendo la 
vinculación con los espacios del 
sector salud como parte de la 
trayectoria formativa del 
alumnado.

Formación en salud con respaldo 
académico y experiencia



Presencia a nivel nacional

93
ESTÁNDARES DE
COMPETENCIA
ACREDITADOS

285
CENTROS DE
EVALUACIÓN

8
CURSOS DE 

CAPACITACIÓN

282 internos
3 externos

CAPACITACIÓN

Fortalecemos las competencias del 
personal académico y administrativo 
para mejorar la calidad del servicio 
educativo.

+ Formación   |   + Profesionalización

EVALUACIÓN

Garantizamos procesos de evaluación 
con base en estándares de competencia, 
de manera objetiva y transparente.

+ Objetividad   |   + Transparencia

CERTIFICACIÓN

Impulsamos la acreditación de 
competencias mediante la certificación 
oficial, generando valor en el ámbito 
laboral y educativo.

+ Reconocimiento   |   + Oportunidades



De la Experiencia a una Nueva 
Alianza

correspondiente a la Coordinación de 
los Centros de Evaluación de la 

Dirección a su digno cargo.

Educar para cuidar
Formación, evaluación y certificación

de personas cuidadoras de
personas mayores.

FORMACIÓN EVALUACIÓN CERTIFICACIÓN

ESTÁNDARES DE COMPETENCIA FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

EC1519.01
Prestación de cuidados

centrados en la persona mayor
con dependencia funcional.

EC1209.01
Orientación para el autocuidado

de la persona cuidadora
de personas mayores.

EC0076
Evaluación de la competencia

de candidatos con base en
estándares de competencia.

EC0217.01
Impartición de cursos

de formación del capital
humano de manera presencial 

grupal.
UNA EXPERIENCIA LOCAL

CON POTENCIAL DE MAYOR ALCANCE



Caso de éxito: CONALEP – INGER

CONVENIO 1 INGER-C-004-2026

OPERACIÓN DE
ESTÁNDARES DE
COMPETENCIA

Capacitación Evaluación Certificación

CONVENIO 2 INGER-C-005-2026

PRÁCTICAS PROFESIONALES
Y SERVICIO SOCIAL

Estudiantes Egresados Experiencia

Generar espacios de práctica
vinculados con el ámbito de los 
cuidados.25 DE JUNIO

DE 2026
Vigencia:
2029

FORMACIÓN PRÁCTICA PROFESIONALIZACIÓN

CONALEP fortalece su capacidad 
para operar los Estándares de 
Competencia del INGER.

Firma de los convenios



Caso de éxito internacional CONALEP –
ALEMANIA Preparación que abre

oportunidades internacionales.

ENFERMERÍA
GENERAL

Formación técnica
orientada a la atención

integral de las personas.

FORMACIÓN
PARA EL CUIDADO

Conocimientos, habilidades
y práctica en contextos de

salud y atención.

PREPARACIÓN
LINGÜÍSTICA

Alemán + terminología
especializada en salud.

PROYECCIÓN
INTERNACIONAL

Preparación para incorporarse
a oportunidades profesionales
vinculadas con la atención y el
cuidado de personas mayores

en Alemania.

EL CUIDADO COMO CAMPO
DE DESARROLLO PROFESIONAL

La formación técnica, el idioma y la vinculación amplían
las posibilidades de desarrollo de las y los egresados
en contextos especializados de cuidado.

Personas cuidadas,
profesionales preparados,

mejores sociedades.

10 DE JUNIO
DE 2025
Formalización de la alianza CONALEP 
– Goethe-Institut México



9 EGRESADOS
DE ENFERMERÍA GENERAL

contratados por el
Centro Geriátrico
Am Lerchenberg

¿CÓMO SE CONCRETÓ?

INSERCIÓN EN EL
SECTOR DE LOS CUIDADOS

Centro Geriátrico Am Lerchenberg,
especializado en la atención
de personas mayores.

DESARROLLO PROFESIONAL

Inician como auxiliares de enfermería
durante la homologación de sus estudios.

Una vez reconocidos, podrán integrarse
de manera plena como Profesionales Técnicos
Bachiller en Enfermería General.

PROYECTO FIMA
Brinda acceso gratuito a cursos de alemán,
capacitación presencial, terminología del área de salud
y acreditación de niveles A1, A2, B1 y B2, con apoyo
económico durante la preparación.

60
PARTICIPANTES

Cumplieron con los requisitos establecidos y se 
encontraban tomando curso en el idioma alemán

1
V

2

Caso de éxito internacional CONALEP –
ALEMANIA
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