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Importancia del Sector Productivo 
para el Aprendizaje del SENAI
La asociación entre el SENAI y la industria amplía oportunidades:

•

•

•

•

•



Investigación de Percepción sobre el 
Mercado Laboral en la Industria
Investigación de percepción realizada con empresas industriales, con el objetivo de 
identificar los principales desafíos en la contratación y retención de talentos, así como el 
conocimiento y la utilización de programas de aprendizaje

Perfil de los Respondentes Principales Desafíos en la Contratación

• la 
falta de profesionales con competencias técnicas 
actualizadas para las áreas de producción (áreas finales)

• la falta de interés en trabajar en 
la industria La 
dificultad de atraer nuevos talentos los más 
jóvenes, hacia las carreras industriales



Investigación de Percepción sobre el 
Mercado Laboral en la Industria
Investigación de percepción realizada con empresas industriales, con el objetivo de 
identificar los principales desafíos en la contratación y retención de talentos, así como el 
conocimiento y la utilización de programas de aprendizaje

Otras dificultades relevantes incluyen:

•  44,6%

•   38,7%



Conocimiento sobre los Programas 
de Aprendizaje
Los datos muestran que:

•  33,1% 

• 31,4% 

•  21,7% 

•  13,8% 



Conclusiones y Recomendaciones
Los resultados de la investigación evidencian un escenario de desafíos complejos para la 
gestión de personas en la industria brasileña. La escasez de profesionales con las 
competencias técnicas exigidas por las empresas y la falta de atractivo de la carrera 
industrial para nuevos talentos son los puntos más críticos

Se recomienda un esfuerzo conjunto entre las empresas, las 
instituciones de educación y el sector público para:

1.

2.

3.



2024

230.064 
matrículas

512 
escuelas

Excelencia en la formación para el 
Sector Industrial

15.907

78,9% 

73,0% 



Teoría y Práctica Integradas y 
Articuladas
Fase escolar en el SENAI y práctica en la empresa:



Direcciones Estratégicas del 
Aprendizaje Profesional del SENAI

Atender a las demandas actuales y futuras de la 
industria



La Industria como protagonista en 
Programas de Aprendizaje
El sector productivo es el principal impulsor del 
Aprendizaje

“Invertir en Programas de 
Aprendizaje de Calidad genera 

retorno en Productividad e 
Innovación.”



El Poder de la Asociación
Interlocución con la Industria

Ejemplos:

Petrobras 

•
•
•

OI 

•



El Poder de la Asociación
Interlocución con la Industria

Ejemplos:

Vale 

•
•
•
•

Correios 

•
•



¡Gracias!
Cláudia Maria Mendes de Araújo
 e-mail: cmmaraujo@senaicni.com.br
WhatsApp: +55 61 991240876
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